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	규정은 다 지켰는데,왜 떨어질까
	내용의 함정 베스트 7사례로 보는 ‘닿지 않는 글’
	이 자료를 읽기 전에
	함정 7가지 한눈에 보기
	읽는 순서
	사례에 대하여

	장면이 없는 글
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	어디서 본 듯한 문장
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	감정만 있고 사건이 없는 글
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	백화점식 나열
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	자동으로 붙는 깨달음
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	학교 칭찬으로 채운 지원 동기
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	실패가 없는 완성형 인간
	왜 떨어지는가 — 심사위원의 자리에서

	내 글 점검표


